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Melaporkan Kemalangan
4 P g

— Skim perlindungan keselamatan sosial.
— Keadaan / situasi bagaimana tuntutan PERKESO boleh dibuat.

— Apakah syarat—syarat ketika membuat tuntutan PERKESO.

— Bila perlu lapor kemalangan

— Bagaimana membuat tuntutan faedah PERKESO.

Q Faedah—Faedah Yang PERKESO Sediakan

— Faedah —faedah PERKESO




_ PENGENALAN

KENALI PERKESO

PERSOALAN /

\ PERBINCANGAN)
SIAPA |

DIDAFTARKAN
PERKESO?




_PENGENALAN ...
SENARAI DIBAWAH, SIAPA YANG LAYAK &

BILA PERLU DIDAFTARKAN PERKESO ?

] PEKERJA KONTRAK
PERBINCANGAN

[J PEKERJA SEMENTARA

[J PEKERJA SAMBILAN (PART-TIME)

PEKERJA
[J PEKERJA PERCUBAAN SUB-KONTRAKTER

[J PEKERJA YANG BERUMUR
MELEBIHI 60 TAHUN

[J PELAJAR PRAKTIKAM (PRACTICAL)

s [] BEKERJA SENDIRI 4

4l




_PENGENALAN .
SENARAI DIBAWAH, LAYAK DAN TIDAK

di

LAYAK DIDAFTARKAN PERKESO (SWASTA).

—e DIDAFTARKAN

YES[O PEKERJA KONTRAK DALAM TEMPOH 30
- HARI DARI TARIKH

YES[] PEKERJA SEMENTARA bl

YES[ PEKERJA SAMBILAN (PART-TIME)

cS PEKERJA
Y'&<[ PEKERJA PERCUBAAN SUB-KONTRAKTER

YSD PEKERJA YANG BERUMUR
MELEBIHI 60 TAHUN (JENIS KEDUA)

NO O PELAJAR PRAKTIKAM (PRACTICAL)

MO [ BEKERJA SENDIRI B
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KENALI PERKESO

PERSOALAN /

\ PERBINCANGAN)
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_ PENGENALAN

KELAYAKAN
‘PEKERJA’

BERKUATKUASA
1 JUN 2016

SEMUA PEKERJA LAYAK DIDAFTARKAN DAN DICARUM DENGAN
PERKESO TANPA TERIKAT LAGDIAI’)‘ENGAN HAD GAJI MAKSIMUM

PEKERJA YANG MENERIMA GAJI MELEBIHI RM4,000.00 SEBULAN,
KADAR BAYARAN CARUMAN DAN FAEDAH PERKESO DITETAPKAN
PADA HAD GAJI RM4,000.00 SEBULAN.

TERMASUK
PEKERJA
. OUT-SOURCE /
' SUB-KONTRAKTOR
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KENALI PERKESO

SKIM PERLINDUNGAN
| KESELAMATAN SOSIAL

M~ ADA BERAPA DIDALAM ||
AKTA KESELAMATAN "

SOSIAL PEKERJA 1969,

-~




_ SKIM PERLINDUNGAN KESELAMATAN SOSIAL
M -

Skim Perkeso

Skim Insurans
Bencana Pekerjaan

Skim Keilatan

KEMALANGAN KEMALANGAN
SEMASA BEKERJA TIADA BERKAITAN
TERMASUK PEKERJAAN
PERJALANAN KE
TEMPAT/BALIK KERJA




KENALI PERKESO

KEMALANGAN '

ATAU

. BAGAIMANA TUNTUTAN

PERKESO BOLEH
DI BUAT?




SKIM PERLINDUNGAN KESELAMATAN SOSIAL L ——— R —

»={(SITUASI / KEADAAN) | R

Skim Insurans

Bencana Pekerjaan

Skim
Keilatan

Memberi perlindungan kepada pekerja yang ditimpa
kemalangan semasa:-
U Menjalankan pekerjaannya. (Seksyen 2(6))

O Dalam  perjalanan di  antara tempat
kediamannya / tinggalnya dengan tempat
kerjanya (asalkan kemalangan itu tidak berlaku

dalam apa-apa perhentian / lencongan ).
(Seksyen 24(1)(a))

U Diantara tempat kerjanya dengan tempat dia
pergi makan dalam masa rehat yang
dibenarkan.(Seksyen 24(1)(c))

U Dalam perjalanan yang secara langsung
berkaitan dengan pekerjaannya. Seksyen
24(1)(b))

0 Kecemasan —-contoh kilang sebelah terbakar.
(Seksyen 25)

U Penyakit Khidmat. (Seksyen 28)
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Memberi perlindungan 24 jam Kkepada
pekerja terhadap keilatan / kematian akibat
dari sebarang sebab:-

O Kemalangan
QO Penyakit

aKematian
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KENALI PERKESO

PERSOALAN /
PERBINCANGAN)

APA KAH SYARAT KELAYAKAN
SEMASA MEMBUAT TUNTUTAN

~ PERKESO
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SKIM PERLINDUNGAN KESELAMATAN SOSIAL
»~(SITUASI / KEADAAN)

Skim Insurans

Bencana Pekerjaan

Syarat kelayakan memohon :-

> Seorang pekerja dibawah Akta
Keselamatan Sosial Pekerja 1969
(AKSP 1969).

=12 =

Skim

Keilatan

Syarat kelayakan memohon :-

OBelum capai 60 tahun,

O Caruman sekurang-kurangnya 12 bulan
untuk faedah bagi mereka yang tidak
layak bekerja manakala 24/40 atau 1/3
bulan untuk faedah kematian

O Mesti berumur di bawah 55 tahun pada
mula mencarum ke dalam Skim Keilatan.
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KENALI PERKESO

PERSOALAN /
PERBINCANGAN)

1. BILA PERLU LAPOR?

MENIMPA KEATAS
PEKERJA PERLU DI _




_ PENGENALAN

BILA PERMOHONAN FAEDAH PERKESO
PERLU DIHANTAR KE PERKESO?

1/ Selepas sembuh sepenuhnya?
2/ 48 jam selepas kemalangan?

3/ Setelah semua maklumat/dokumen di
senaral semak dipenuhi?

4/ Sehingga Laporan Perubatan diperolehi?
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GERISELANGOR

LAPORKAN SAHAJA KEMALANGAN
YANG DIMAKLUMKAN OLEH PEKERJA
KE PERKESO DENGAN SEGERA

DAN
PERKESO MEMBUAT KEPUTUSAN
SECARA ADIL BERLANDASKAN
AKTA / PERATURAN.




PERKESO NEGERISELANGOR
Wisma PERKESO

Lot. 141, Seksyen 6.

Jalan Selangor,

46990 Pelgling Jaya.
Tel; 03-7949 8888 Faks: 03-7956 7492

Laman Web : www.perkeso.gov.my

PERKESO E-Mel: pks.pj@perkeso.gov.my
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JEMAAH RAYUAN KESELAMATARN SOSIAL (JRKS)
TINGKAT 11

MEMNARA PERKESO, 281 JALAN AMPANG

S0538 KUVALA LUMPUR
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KENALI PERKESO

PERSOALAN /
PERBINCANGAN)

BAGAIMANA
TUNTUTAN
FAEDAH BENCANA

KERJA DIBUAT




Contoh: Cara Membuat Tuntutan
Bagi Cedera Ringan Atau Kematian
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Diperakukan oleh doktor
Mengalami hilang upaya

Orang Berinsurans mengalami kemalangan
bencana kerja:

a/ Dapatkan rawatan
b/ Maklumkan kepada penyellajrakan/majlkan = e
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Follkdinik

CUTI SAKIT
MEDICAL CERTIFICATE

Dengan ini saya mengesahkan bahawa
Thiv iy to certdfy that I heve examined

Date:

M3 iss

and found thar hedvhe ix unfit jur work for the period of

hari dart ... "$1Y. .. hingea. SV .
dayis] from fir

Dia dapat/idak dapat hadir di Mahkamab.
He/She is AbleNot Able to present in Court
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CUTI SAKIT
MEDICAL CERTIFICATE

D;l)ganl i saya mengesahkan bahawa
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LU N TTYYY T

Date:

- didapati saki o
ﬂﬂd}‘lu:‘x;:ik" ;bm fidak boley menjalankay (youe
e llit helihe iy unf” fUI’ WOrk for e o 1;‘{:"}’8

an dari,, ')\ . ‘ rod of
deylo)frggy e Bingga | \) )
0

Biﬂ Gapaag dapgy r

eiShe s g1 e adir (i

‘ Q&  AbleNgy Able 49 p"a?c(:ln [{\:iglkamah.
Oury

ALy

Tarikh:, e[ b | | ¥

TALNg [
g‘t%m X R N ! ‘:’«."*
e,y 1m0
g AR,

..............

RN L T PP




Follkdinik

Tarikh. e |11
Date:

CUTI SAKIT
MEDICAL CERTIFICATE

Dengan ini saya mengesahkan bahawa
Thiv iy to certdfy that I heve examined

M3 iss

.
didapati sakit dan tidak boleh menjalankan iwgasnya schima Q')
and found thar hedvhe ix unfit jur work for the period of

dayis] from fir

Dia dapat/idak dapat hadir di Mahkamab.
He/She is AbleNot Able to present in Court
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HerdShe is Able/Not Able to prosent in Court
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Pollldinik
CUTI SAKIT el bl v—h

Dengan ini saya mengesahkan bahawa
This iy 1o certifv that I have examined
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LOURDES

Fallidinik
CUTIL SAKIT Tarikh; . telb i

MEDICAL CERTIFICATE Date:

Dengan ini saya mengesahkan bahawa
This iy 1o certifv that I have examined

InéCik \:&M MAAAY A .W‘?‘:ﬂ.ﬂ‘!’f&fh ......................................
MW isy

didapati sakit dan tidak boleh menjalankan jugasnya sclama CL)
and found thar hedibe ix unfit for work for the period of

hari dari..."S\% .. hingea . M\l el
dayf 8] from fer

IMhia dapar/adak dapat hadir di Mahkamah.
HerdShe is Able/Not Able to prosent in Court
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Contoh: Cara Membuat Tuntutan
Bagi Cedera Ringan Atau Kematian

t *Disahkan oleh majikan secara siasatan

*Majikan sediakan .
dokumen & maklumat ;; Wl LoURDES

CUTLSAKIT i
MibCALCRRTEICATE [
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Diperakukan oleh doktor
Mengalami hilang upaya

by

B R

Orang Berinsurans mengalami kemalangan
bencana kerja:

a/ Dapatkan rawatan

b/ Maklumkan kepada penyellajrakan/majlkan ey
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KEMALANGAN




* Borang 34- Laporan Kemalangan

- Salinan Kad Pengenalan (depan & belakang)

« Sijil Cuti Sakit Asal / Borang 13

« Salinan Rekod Kedatangan / Kad Perakam Waktu / Surat
Pengesahan Majikan

* Slip gaji 6 bulan

« Dokumen pembuktian

CARA MEMBUAT TUNTUTAN

Dokumen Tambahan bagi Kemalangan Jalanraya / Luar Tempat
Kerja

TINDAKAN

* Laporan Polis Asal
 Peta Lakar (yang menunjukkan tempat mula perjalanan, laluan
yang diikuti, tempat kemalangan dan tempat yang dituju)

KEMALANGAN
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Yang Diperlukan Dalam
Tempoh 2 Bulan

(KECUALI KEMATIAN SECEPAT MUNGKIN)
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é Contoh: Cara Membuat Tuntutan —
Bagi Cedera Ringan Atau Kematian ——

Dokumen Berkaitan Diperlukan ‘ PERKESO

Daftar Permohonan

SETELAH SIASAT KEMUKAKAN PERMOHONAN KE PEJABAT m
Pejabat

*Disahkan oleh majikan
*Majikan sediakan

dokumen & maklumat Semak Permohonan
@ Keputusan,Permohonan
Diperakukan oleh doktor v v
Mengalami hilang upaya
TERIMA TOLAK
L 4
SIASAT
Orang Berinsurans mengalami kemalangan Bay‘éran Mak‘lrumkan
bencana kerja: Keputusan

a/ Dapatkan rawatan

S I Y SOL I S ARV bbbt 10 ey

b/ Maklumkan kepada penyeha/rakan/majlkan
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KENALI PERKESO

| " APAKAH FAEDAH |
YANG DISEDIA OLEH




~ SKIM PERLINDUNGAN KESELAMATAN SOSIAL

Skim Insurans

Bencana Pekerjaan

Faedah Perubatan.

Faedah Hilangupaya
Sementara.

Faedah Hilangupaya Kekal.
Elaun Layanan Sentiasa.
Faedah Pemulihan.

Faedah Pengurusan Mayat.
Faedah Orang Tanggungan.

Faedah Pinjaman
Pendidikan.

Skim Keilatan

Pencen llat.

Bantuan llat.

Elaun Layanan Sentiasa.
Pencen Penakat.

Faedah Pengurusan Mayat.
Faedah Pemulihan.

Faedah Pinjaman
Pendidikan




FAEDAH DI BAWAH __
SKIM BENCANA =

e Faedah Hilangupaya Sementara

Pembayaran Faedah

O Pembayaran faedah bergantung kepada jumlah hari cuti
Faedah Hilang Upaya sakit yang disahkan oleh doktor (sekurang-kurangnya
Sementara empat (4) hari termasuk hari kemalangan) di mana pekerja
i itu tidak berupaya bekerja. Perhatian, 4 hari pertama
mestilah berterusan. ATAU cuti sakit yang disahkan oleh
doktor empat (4) hari dan keatas.

O Faedah akan dibayar sepanjang tempoh pekerja bercuti
sakit. Bagaimanapun faedah tidak akan dibayar pada hari-
hari di mana pekerja-pekerja bekerja dalam tempoh cuti
sakit tersebut.
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FAEDAH DI BAWAH
SKIM BENCANA
PEKERJAAN

Faedah Perubat:

Faedah Hilang Upaya
Sementara

Faedah Pendidikan .

“aedah Hilangupaya
Sementara

KEMALANGAN = 24/10/2011
CUTI SAKIT -25/10/2011
CUTI SAKIT -26/10/2011 (/i\
CUTI SAKIT -27/10/2011

KEMALANGAN = 24/10/2011
CUTI SAKIT - 24/10/2011
CUTI SAKIT - 25/10/2011 ((2)
CUTI SAKIT - 26/10/2011

KEMALANGAN = 24/10/2011
CUTI SAKIT -26/10/2011
CUTI SAKIT -27/10/2011 (/é\
CUTI SAKIT -28/10/2011

(sekurang-kurangnya empat (4)
hari termasuk hari kemalangan.
Perhatian, 4 hari pertama mestilah
berterusan) ATAU cuti sakit yang
disahkan oleh doktor empat (4)
hari dan keatas.

KEMALANGAN = 24/10/2011
CUTI SAKIT - 25/10/2011
CUTI SAKIT - 26/11/2011 (/2]_\
CUTI SAKIT -27/11/2011
CUTI SAKIT -24/12/2011

KEMALANGAN = 24/10/2011
CUTI SAKIT -13/11/2011

CUTI SAKIT -26/11/2011 5
CUTI SAKIT -27/11/2011

CUTI SAKIT -24/12/2011

CUTI SAKIT -27/02/2012

CUTI SAKIT - 24/03/2012

..
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FAEDAH DI BAWAH
SKIM BENCANA
PEKERJAAN

Faedah Perubat:

Faedah Hilang Upaya
Sementara

Faedah Pendidikan .

“aedah Hilangupaya
Sementara

KEMALANGAN = 24/10/2011
CUTI SAKIT - 25/10/2011
CUTI SAKIT - 26/10/2011 (1)

CUTI SAKIT -27/10/2011 _ ¢ (&

KEMALANGAN = 24/10/2011
CUTI SAKIT -24/10/2011

CUTI SAKIT - 25/10/2011 ()

CUTI SAKIT -26/10/2011 N@

KEMALANGAN = 24/10/2011
CUTI SAKIT -26/10/2011

CUTI SAKIT - 27/10/2011 (/\ﬁ

CUTI SAKIT -28/10/2011

(sekurang-kurangnya empat (4)
hari termasuk hari kemalangan.
Perhatian, 4 hari pertama mestilah
berterusan) ATAU cuti sakit yang
disahkan oleh doktor empat (4)
hari dan keatas.

KEMALANGAN = 24/10/2011
CUTI SAKIT -25/10/2011

CUTI SAKIT -26/11/2011 ( 4)
CUTI SAKIT - 27/11/2011
CUTI SAKIT - 24/12/2011

V&S

KEMALANGAN = 24/10/2011
CUTI SAKIT - 13/11/2011

CUTI SAKIT -26/11/2011 ( §
CUTI SAKIT - 27/11/2011 _ . ¢
CUTI SAKIT - 24/12/201N S
CUTI SAKIT - 27/02/2012
CUTI SAKIT - 24/03/2012

e —— LT . “ AS
— ‘Lﬂ-ﬁ*m < &

—————




_ SKIM PERLINDUNGAN KESELAMATAN SOSIAL e

Skim Insurans
Bencana Pekerjaan

Skim Keilatan

BAGAIMANA
FAEDAH INI

BERPERANAN

393390399




Skim Insurans Bencana Pekerjaan

Peta faedah yang disediakan mengikut seriusnya sesuatu kecederaan

- :
R g MENINGGAL
DALAM RAWATAN gg S ADA HILANG UPAYA g DUNIA
CEDERA RINGAN/PARAH & &% KEKAL S
Faedah Hilang Upaya
Kekal
Faedah Perubatan Faedah Perubatan Faedah Pengurusan
Mayat
I
<DE Faedah Hilang Upaya Elaun Layanan
L Sementara Sentiasa Faedah Orang
E Tanggungan
L .
<Q( Faedah Pemulihan Faedah Pemulihan
m Faedah Pendidikan
<
- Faedah Pendidikan
(taksiran >20% sahaja)
® >

KEMALANGAN BERLAKU

....,_..~

T ._,,..._h_,“ st T
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_ SKIM PERLINDUNGAN KESELAMATAN SOSIAL ___mmmumiiis T E——

Skim Insurans
Bencana Pekerjaan

TANGGUNGJAWAB SIAPA MEMBUAT
TUNTUTAN FAEDAH
KEPADA PERKESO

- PEKERJA ATAU MAJIKAN?

CARA TUNTUTAN QQ/ CARA TUNTUTAN ILAT @ PENAKAT
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TANGGUNGJAWAB SIAPA MEMBUAT TUNTUTAN FAEDAH KEPADA PERKESO

Peta faedah yang disediakan mengikut seriusnya sesuatu kecederaan

£ _
g E 5
DALAM RAWATAN = 82 ADA HILANG UPAYA & MENINGGAL
¥ h R KEKAL 5 DUNIA

CEDERA RINGAN/PARAH

rusan
- ayat
2dah Hilang Upaya

I
< Faedah Hilang Upaya Kekal
a Sementara Faedah Orang
< Elaun L?yanan Tanggungan
| Sentiasa
I
< .
o Faedah Pemulihan Faedah Pemulihan Faedah Pendidikan
<C
L

Faedah Pendidikan
(taksiran >20% sahaja)

 KEMALANGAN:BERTAKU =¥
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Peta faedah yang disediakan berdasarkan kepada bilangan caruman yang telah dibuat.

FAEDAH - FAEDAH

CARUMAN
>12 tetapi kurang 1/3

CARUMAN
1/3 tetapi < 2/3

Bantuan llat

Pencen llat
(50% sahaja)

Faedah Pemulihan

CARUMAN
24/40 ATAU >2/3

Pencen llat
(50% - 65%)

Faedah Pemulihan

Faedah Pemulihan

Elaun Layanan Sentiasa

Elaun Layanan Sentiasa

Pencen Penakat

Pencen Penakat

Faedah Pengurusan Mayat

Faedah Pengurusan Mayat

Faedah Pendidikan

Faedah Pendidikan

BILANGAN CARUMAN

gy

Ly wf DA ,.enwh et e ww

Loy o




T —

e T —.
@ KeilaD

TANGGUNGJAWAB SIAPA MEMBUAT
TUNTUTAN FAEDAH
KEPADA PERKESO

_ SKIM PERLINDUNGAN KESELAMATAN SOSIAL

- PEKERJA ATAU MAJIKAN?

CARA TUNTUTAN QQ/ CARA TUNTUTAN ILAT @ PENAKAT
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FAEDAH - FAEDAH

TANGGUNGJAWAB SIAPA MEMBUAT TUNTUTAN FAEDAH KEPADA PERKESO

CARUMAN CARUMAN
>12 tetapi kurang 1/3 1/3 tetapi < 2/3

CARUMAN
24/40 ATAU >2/3

(___}

Elaun Layanan Sentiasa

Elaun Layanan Sentiasa

Pencen Penakat

Pencen Penakat

Faedah Pengurusan Mayat

Faedah Pengurusan Mayat

Faedah Pendidikan

Faedah Pendidikan

BILANGAN CARUMAN

I =
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PERKESO - VIDEO KORPORAT.mp4
PERKESO - VIDEO KORPORAT.mp4

PENINGKATAN KADAR FAEDAH TUNAI KESAN MENAIKKAN HAD
SILING CARUMAN DARI RM3,000 KEPADA RM4,000
SKIM BENCANA PEKERJAAN

Gaji harian purata 2950 - 30 x 80% 3950 - 30 x 80%

anggapan x 80% = RM78.67 = RM105.33

Gaji harian purata 2950 - 30 x 90% 3950 - 30 x 90% +33.9%
anggapan x 90% = RM88.50 =RM118.50

Gaji harian purata
anggapan x 90% x
31

2950 - 30 x 90% x 30 3950 - 30 x 90% x 30
= RM2,655.00 = RM3,555.00




PENINGKATAN KADAR FAEDAH TUNAI KESAN MENAIKKAN HAD
SILING CARUMAN DARI RM3,000 KEPADA RM4,000
SKIM KEILATAN

Gajl bulanan purata 2950 x 65% 3950 x 65%
anggapan x 65% = RM1,917.50 =RM2,567.50

+33.9%
Gajl bulanan purata 2950 x 65% 3950 x 65%
anggapan x 65% = RM1,917.50 =RM2,567.50




